SERÜSTAD MESLEKİ ve TEKNİK EĞİTİM MERKEZİ  
2014-2015 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI 

12. SINIFLAR  REHBERLİK ve YÖNLENDİRME DERSİ SINIF REHBERLİK ÇALIŞMA PLANI

	AY
	HAFTA
	                                                      ETKİNLİĞİN ADI

	EYLÜL
	1
	

	
	2
	Öğretmenler kurulu toplantısı, sınıf rehber öğretmenlerinin belirlenmesi, rehberlik kurulunun, okul rehberlik ve psikolojik danışma hizmetleri komisyonunun kurulması

	
	3
	Sınıf Oturma Planının yapılması , Sınıf başkanının seçilmesi,Sınıf rehberlik çalışma planlarının hazırlanması

	
	4
	Öğrenci tanıma fişlerinin  doldurulmasının sağlanması. 

Düşük düzeyde ekonomik duruma sahip öğrencilerin tespiti.  Öğrenci kulüplerine öğrenci seçimi



	AY
	HAFTA
	Kazanım
   NO:
	KAZANIMLAR
	ETKİNLİĞİN ADI
	ETKİN.

NO

	EKİM
	1
	100
	Ortaöğretim süresince aldığı eğitimin hedeflediği mesleğe katkısını değerlendirir. 
	OKULUMUN HEDEFİME KATKISI NEDİR?  
	1

	
	
	
	              KURBAN BAYRAMI TATİLİ(4-7 EKİM )
	
	

	
	2
	58
	Toplumsal sorunlarla ilgili çözüm üretir.
	YAŞADIĞIMIZ TOPLUMDA NELER OLUYOR?
	2

	
	3
	59
	İyi bir vatandaşın özelliklerine göre kendi özelliklerini değerlendirir.
	NASIL BİR VATANDAŞIM?
	3

	
	4
	49
	İnsanları olduğu gibi kabul eder.
	KOŞULSUZ KABUL
	4

	
	
	
	                29 EKİM CUMHURİYET BAYRAMI( ÇARŞAMBA )
	
	


	AY
	HAFTA
	Kazanım

   NO:
	KAZANIMLAR
	ETKİNLİĞİN ADI
	ETKİN.

NO

	KASIM
	1
	50
	İnsanların özel hayatına saygı gösterir.
	ÖZEL HAYAT
	5

	
	2
	60
	Eş seçiminin önemini ve eş seçiminde dikkate alınacak unsurları açıklar.
	EŞİMİ SEÇERKEN
	6

	
	3
	61
	Aile yaşamında değişen kadın erkek rollerini fark eder.
	DEĞİŞEN AİLE
	7

	
	4
	19
	*Sınava ilişkin duygularını sınav performansına etkileri açısından değerlendirir.
	SINAVA İLİŞKİN DUYGULAR
	8


	AY
	HAFTA
	Kazanım

   NO:
	KAZANIMLAR
	ETKİNLİĞİN ADI
	ETKİN.

NO

	ARALIK
	1
	20
	*Sınav kaygısı ile başa çıkma yollarını kullanır.
	SINAV KAYGISIYLA BAŞA ÇIKMA
	9

	
	2
	101
	Yükseköğretim programlarını ve koşullarını değerlendirir.
	YÜKSEKÖĞRENİM PROGRAMLARI -3
	10

	
	3
	102
	Bulunduğu çevredeki meslekleri değerlendirir.
	YEREL ÇEVREDE İŞ VAR MI?
	11

	
	4
	103
	Ortaöğretim sonrasında işe ve mesleğe hazırlayan kurum ve mesleki kursları değerlendirir.
	İŞ VE MESLEK KURSLARINI DEĞERLENDİRİYORUM  
	12


	AY
	HAFTA
	Kazanım

   NO:
	KAZANIMLAR
	ETKİNLİĞİN ADI
	ETKİN.

NO

	
	
	
	              YIL BAŞI TATİLİ(1 OCAK PERŞEMBE)
	
	

	OCAK
	1
	104
	Ortaöğretim sonrasında kendisine uygun olacak iş imkânlarını belirler.
	NE İŞ OLSA 

YAPAR MIYIM?
	13

	
	2
	105
	Yöneleceği iş ya da mesleğin iş piyasası, çalışma alanı ve koşullarıyla ilgili bilgi edinir.
	İŞ PİYASASI VE ÇALIŞMA ALANLARI
	14

	
	3
	27
	Kültürel birikimin kişiliğine ve kariyerine katkılarını belirtir.
	KÜLTÜREL BİRİKİM
	15

	
	4
	 106
	  İş veya eğitim başvurusu için öz geçmiş yazar.                                   
	ÖZ GEÇMİŞİM (CV)
	16

	
	5
	                              YARI YIL TATİLİ (23 OCAK- 09 ŞUBAT)


	AY
	HAFTA
	Kazanım

   NO:
	KAZANIMLAR
	ETKİNLİĞİN ADI
	ETKİN.

NO

	ŞUBAT
	1
	                                    YARI YIL TATİLİ (23 OCAK- 09 ŞUBAT)
	

	
	3
	107
	İş görüşmesinde dikkat edilecek hususları açıklar.
	NASIL GÖRÜŞECEĞİM?
	17

	
	
	108
	İş deneyiminin işe yerleşmede ve iş başarısındaki önemini açıklar.
	KAPIDAN OLMUYORSA BACADAN GİRİN
	18

	
	4
	109
	Çalışan ve işverenlerin temel hak ve sorumlulukları hakkında bilgi edinir.
	İŞVEREN VE ÇALIŞANLAR HAKKINDA NELER BİLİYORUM?
	19


	AY
	HAFTA
	Kazanım

   NO:
	KAZANIMLAR
	ETKİNLİĞİN ADI
	ETKİN.

NO

	             MART
	1
	110
	İş ve meslek yaşamında etik değerlerin önemini fark eder.
	MESLEK YAŞAMI VE ETİK
	20

	
	2
	111
	Kendi kişilik özelliklerini iş bulma, sürdürme ve geliştirme açısından değerlendirir
	KİŞİLİK ÖZELLİKLERİM VE İŞ HAYATIM
	21

	
	3
	112
	Kişisel çabası ile edinebileceği bilgi, beceri ve birikimlerin başarılı bir iş yaşamı için gereğini açıklar.
	KİŞİSEL ÇABA- BAŞARILI İŞ YAŞAMI
	22

	
	4
	
	                             SERBEST ETKİNLİK
	
	


	AY
	HAFTA
	Kazanım

   NO:
	KAZANIMLAR
	ETKİNLİĞİN ADI
	ETKİN.

NO

	                   NİSAN
	1
	113
	Meslek hayatında hayat boyu öğrenmenin önemini açıklar.
	Hayat boyu öğrenme ve meslek hayatı
	23

	
	2
	114
	Yükseköğretimde yararlanabileceği burs ve yurtlar konusunda bilgi edinir.
	Burslar ve yurtlar
	24

	
	3
	115
	Yurt içi ve yurt dışı eğitim olanakları ve başvuru koşullarına ilişkin bilgi edinir.
	Nerede ne var?
	25

	
	
	
	23 NİSAN ULUSAL EGEMENLİK VE ÇOCUK BAYRAMI(perşembe)
	
	

	
	4
	116
	Uluslararası iş piyasasında geçerliği olan meslekler hakkında bilgi edinir.
	YURTDIŞI İŞ PİYASASINDA MESLEKLER
	26

	
	5
	117
	Yükseköğretim programları ile ilgili tercihlerini kişisel, sosyal, akademik ve mesleki açıdan kendisine uygunluğuna göre değerlendirir.
	TERCİHLERİM BANA UYGUN MU?
	27


	AY
	HAFTA
	Kazanım

   NO:
	KAZANIMLAR
	ETKİNLİĞİN ADI
	ETKİN.

NO

	                  MAYIS

	1
	118
	Mesleki gelişiminde kitle iletişim araçlarından yararlanmanın önemini açıklar.
	KİTLE İLETİŞİM ARAÇLARI VE MESLEKİ AMAÇLAR
	28

	
	2
	119
	“Eğitsel ve Mesleki Planlama Dosyası”ndan yararlanarak yükseköğretim programı seçer
	DOSYAMA BAKIYORUM
	29

	
	3
	120
	Mesleki değer, ilgi, yetenek, kişilik özellikleri ve akademik başarısına uygun yöneleceği yükseköğretim programını belirler.
	HANGİ YÜKSEKÖĞRETİM PROGRAMINI SEÇMELİYİM?
	30

	
	4
	
	.
	
	


	AY
	HAFTA
	Kazanım
  NO:
	KAZANIMLAR
	ETKİNLİĞİN ADI
	ETKİN.

NO

	HAZİRAN
	1
	
	Yıl içinde yapılan rehberlik çalışmalarının öğrenciler ile değerlendirilmesi  
	
	

	
	2
	
	 Sınıf rehberlik dosyalarının ve raporların rehberlik servisine teslim edilmesi
	
	

	
	3
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	


Elfide APAYDIN 
              ………………………                              Uzm. Öğrt. Nevzat GÖZET
Rehber Öğretmen                        Sınıf Rehber Öğretmeni                                       Okul Müdürü

